แบบสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ชุดวิชา EDUC101 พื้นฐานทางการศึกษาและการศึกษาแบบเรียนรวม
หลักสูตรผลิตครูการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ปี)
คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
เมื่อท่านพิจารณารูปแบบการจัดการเรียนรู้ชุดวิชานี้แล้ว  ท่านพิจารณาเห็นว่า 
1.    รูปแบบการจัดการเรียนรู้นี้กำหนดขั้นตอน บุคคลที่เกี่ยวข้อง  กิจกรรม และตัวบ่งชี้  สอดคล้องกัน  หรือไม่  ..............   เพราะ 
.................................................................................................................................................................................................................................................................. ...................................................................
................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................................................................................. ...................................................................
2.    รูปแบบการจัดการเรียนรู้นี้สามารถนำไปใช้ได้จริงหรือไม่   .............   เพราะ 
.................................................................................................................................................................................................................................................................. ...................................................................
................................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................................................................................. ...................................................................
............................................................................................... ...................................................................
3.  รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นี้จะก่อให้เกิดผลที่พึงประสงค์ได้หรือไม่  .............  เพราะ
.................................................................................................................................................................................................................................................................. ...................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................................................. ...................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................................................. ...................................................................
4. ข้อคิดเห็น/เสนอแนะ 
.................................................................................................................................................................................................................................................................. ...................................................................
................................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................................................................................. ...................................................................
............................................................................................... ...................................................................
