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ประกาศคณะสหเวชศาสตร์
เรื่อง นโยบายการมีส่วนร่วมในการบริหาร
............................................................

คณะสหเวชศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร  มีนโยบายการมีส่วนร่วมในการบริหารคณะฯ  ดังต่อไปนี้
๑. ผูที่เกี่ยวของทั้งที่เป็นบุคลากรของคณะทุกประเภททุกระดับ นิสิต ผู้ปกครอง ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาชีพทางด้านสหเวชศาสตร์และสาขาที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนประชาชน เป็นกลุ่มเป้าหมายของการมีส่วนร่วมในการบริหารคณะฯ

๒. การมีส่วนร่วม มีโอกาสเข้าร่วมใน ๕ มิติ คือ (๑) รวมคิดและเสนอความเห็น (๒) รวมตัดสินใจ (๓) รวมดําเนินการ (๔) รวมรับประโยชน และ (๕) รวมติดตามผลการดําเนินงาน
๓. การมีส่วนร่วมสามารถดําเนินการไดทั้งทางตรงและทางออม ในทางตรง เชน การลงประชามติ หรือการจัดกระบวนการประชาพิจารณเพื่อรับฟงความคิดเห็น ในทางออม เชน การ
เปดโอกาสและจัดเวทีการมีสวนรวมในมิติตางๆ ทั้ง ๕ มิติ สําหรับผูแทนกลุม ตางๆ เชน กลุมนิสิต กลุ่มศิษย์เก่า กลุ่มสถาบันวิชาชีพ กลุ่มคณาจารย์ กลุ่มเจ้าหน้าที่หรือกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่นๆ
๔. มีการใหขอมูลความรูความเขาใจในการดําเนินงานของคณะ และการรายงานผลการปฏิบัติงานแกผูที่เกี่ยวของโดยตรงและประชาชนทั่วไป

๕. ส่งเสริมและกระตุนให้บุคลากรของคณะทุกระดับพัฒนาทักษะและความรู้ความเข้าใจวิธีการทํางานอยางมีสวนรวม และเทคนิคการรับฟงความคิดเห็นของผู้อื่น โดยใช้เครื่องมือของการจัดการความรู้
๖. สนับสนุนการสื่อสารประชาสัมพันธ์ ที่เป็นการสื่อสารสองทางทุกระบบ

ให้ประกาศนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๔๘ เป็นต้นไป

                                                         ประกาศ ณ วันที่  ๘ มิถุนายน ๒๕๔๙

                          (รองศาสตราจารย์มาลินี   ธนารุณ)
                                                                      คณบดีคณะสหเวชศาสตร์
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