แผนการส่งเสริมสุขภาพเพื่อป้องกันความเสี่ยงจากการทำงานคุณภาพประจำปี 2550 
 สถาบันบำราศนราดูร
	โครงการ/กิจกรรม
	ผลผลิต/ตัวชี้วัดและเป้าหมาย
	งบประมาณ
(บาท)
	ผู้รับผิดชอบ
	ตค
	พย
	ธค
	มค
	กพ
	มีค
	เมย
	พค
	มิย
	กค
	สค
	กย

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและป้องกันความเสี่ยง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.พัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     1.1 พัฒนาแนวทางการคัดกรองสุขภาพตามความเสี่ยงในการทำงาน
	คู่มือ/แนวทางฯ 1 เล่ม
	
	พัชรา/IC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     1.2 ตรวจคัดกรองสุขภาพบุคลากรตามความเสี่ยง
	>90%
	
	พัชรา/IC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     1.3 เฝ้าระวังอุบัติเหตุและการเจ็บป่วยที่เกิด 
              จากการทำงาน
	<0.5%
	
	พัชรา/IC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      1.4 แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อส่งเสริมสุขภาพบุคลากร กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง และกลุ่ม Metabolic Syndrom
	จำนวน COP ส่งเสริมสุขภาพ
	
	พัชรา/กรองแก้ว
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     1.5 วิเคราะห์และวางแนวทางเพื่อส่งเสริมสุขภาพกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง และกลุ่ม Metabolic Syndrom
	แนวทางฯ 1 เล่ม
	
	ทีม HP
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     1.6 โครงการส่งเสริมสุขภาพบุคลากรกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง และกลุ่ม Metabolic Syndrom
	1 โครงการ
	
	พัชรา/กรองแก้ว
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     1.7 สรุปและประเมินผลงานส่งเสริมสุขภาพและอาชีวอนามัย              
	ทุกไตรมาส
	
	ทีม HP
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.  R2Rเรื่อง  Metabolic Syndrom ในบุคลากรสถาบันฯ
	1 เรื่อง/ปี
	
	ทีม HP
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


